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Diventa realta la convenzione biennale tra c’ ['Ulss + Alto Vicentino

Prevenzione sanitaria in studio

L'impegno contro il rischio cardiovasco

opo l'intesa siglata
lo scorso anno con
I'Azienda ospedalie-
ra universitaria in-
tegrata di Verona, [Cadiprof]
raddoppia il suo programma
di prevenzione sanitaria de-
dicata ai dipendenti degli
studi professionali. Lo scor-
so 17 lughio, infatti, il presi-
dente della Cassa, Gaetano
Stella, e il direttore genera-
le dell'Ulss 4 Alto Vicentino,
Daniela Carraro, hanno sot-
toscritto una convenzione
biennale per consentire ai
4.290 iscritti Cadiprof della
provincia di Vicenza la pos-
sibilith di eseguire accerta-
menti clinici e diagnostici,
tarati sulle caratteristiche
di genere e di eta dei lavo-
ratori, avvalendosi di un
team medico altamen-
te professionale, senza
alcun onere a carico
dell'iscritto. Prosegue,
dunque, il percorso
di integrazione tra
la Casza e il Servizio
sanitario che rappre-
senta, primo in Italia,
un innovativo model-
lo nel rapporto tra il
Flubblico e il privato.
egli ultimi anni, lo
sviluppo della sanita
integrativa, in partico-
lare quella di matrice
contrattuale, ha infatti
permesso di sviluppare
maggiori sinergie con
il servizio sanitario
nazionale soprattutto
nell'ambito della prevenzio-
ne e, al tempo stesso, offrire
a una specifica popolazione
(in questo caso 1 dipenden-
ti degli studi professionali)
prestazioni sanitarie ad alto
contenuto professionale. E in
questo solco si muove appun-
to I'accordo sottoscritto con
I'Ulss 4 Alto Vicentino, che
prevede l'intervento econo-
mico di Cadiprof (fondo sa-
nitario integrativo privato)
a copertura delle prestazioni
erogate dall'Unita locale so-
cio sanitaria 4 Alto Vicentino
(soggetto pubblico) a favore
degh iscritti alla Cassa. <La
convenzione sottoscritta con
I'Uls=4 Alto Vicentino rap-
srenenta un passaggio fon-
amentale nel dialogo tra

fondi integrativi e il Servizio
sanitario pubblico-, afferma
Gaetano Stella, presidente
di Cadiprof. <Abbiamo intra-
preso un percorso virtuoso
che consentira di contribuire
alle politiche di prevenzione
sul territorio con prestazioni
di alto livello a favore della
popolazione degli studi pro-
fessionali. Questo accordo
inoltre ribadisce I'impegno
della Cassa nella tutela della
salute e della prevenzione dei
nostri iscritti-,

La convenzione, calibrata
sulle caratteristiche demogra-
fiche della popolazione degli
studi professionali, prevede
una serie di accertamenti che
vanno dal check up di base
alla prevenzione del rischio
cardiovascolare, dalla visita

inecologica con e afia al

p Test, dall'ecograga mam-
maria all'ecocardiogramma
e ecodoppler, dalla gastro-
scopia alla colonscopia. Uno
screening studiato per la pre-
venzione del rischio cardiova-

lare e oncologico

scolare e oncologico che potra
essere monitorato attraverso
ulteriori analisi
ed esami, concor-
dati con 1 primani
di alcuni reparti
(ginecologia, me-
dicina, radiologia,
urologia, labora-

torio analisi, ana-
tomia patologica,
cardiologia, en-
doscopia digesti-
va, per iniziare).
Una volta conclusi gli ac-
certamenti di base, infatti,
l'iscritto verra sottoposto a
una visita con lo specialista
internista, il quale valutera
gh esiti delle certificazioni
e dei referti sanitari che gh
verranno consegnati. Nel
caso si rendessero neces-
sari ulteriori approfondi-
menti diagnostici, il medico
specialista dell'Ulss 4 Alto
icentino segnalera l'esi-
genza all’iscnitto che potra
effettuare ulteriori esami
all'interno della struttura
aziendale, preferibilmente
in regime di S&n, con oneri
a carico di

CADIPROF
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| VANTAGGI DELLACCORDO: LA SQUADRA AL SERVIZIO DEGLI ISCRITN

Il direttore Daniela Carraro:

controlli complessi in tempi giusti

Daniela Carraro, 59 anni, Direttore Gene-
rale della Ulss 4 Alto Vicentino dal 1° gennaio
2013 due mandati dal 2003 alla Ulss 5
Ovest Vicentino e 21 Legnago. Laureata in
giurisprudenza a Padova, tesa e stage alla Co-
munita europea, abilitata avvocato, & dingen-
te dal 1987 e capo settore dal 1989. Iscritta
anche all'Ordine dei Giornalisti. Con il Bi-
lancio Sociale dal 2007 all'Oscar
di Bilanao ica amministrazione,
finalista in tre occasioni con la Ulss 21 e con
anha4 lnlSunmhnmmmmmums

dine di circa 300 milioni di euro all’'anno. Ha
nmmnmtootmd:vmumplhmpadah,mm
cngue e le nuove aggrega-

zioni dei medici di medicina ge-

nerale. Crede nella prevenzione
primaria e nelle vaccinazioni, la
g::mm\kmma interdire al
loamallestemodegh

Domanda. Avv. Carraro,
artiamo dalle note do-

ti. Lo scorso a la
Conferenza Stato- ni
ha stabilito un taglio di 2,3
miliardi la sanith pub-

per
blica. Quale impatto
avranno i tagli sull'or-
ganizzazione e sulle
s"em:ionl erogate
servizio sanitario
h;lpod:.llv
eneto as-
sicura ai cittadini veneti
un sistema complesso,
con qualificate unita di
offerta, gli ospedali orga-
nizzati su livelli di com-
lessita coordinati tra
r)m. facendo perno sulle

d ziende ali
e

dali denominati « -

raggi, peculiarith organiz-
zative e per la capacith di assicurare bilanci
in ordine a fronte di un sistema sociosanita-
rio in cui l'integrazione & assicurata, i Livelli
essenziali di assistenza titi @ ampliati.
Ritengo che il Veneto abbia le capacita di far
ﬁ'onuaqmmmnenmughodlmom

nodi dell'organizzazione e quindi senza che i
servizi ai cittadini ne abbiano a risentire.

D. La Regione Veneto ha istituito un
tavolo per studiare i meccanismi di inte-
grazione tra il Servizio sanitario regio-
nale e i fondi sanitari integrativi.

regione Veneto & all'avanguardia
nella conduzione di un bilancio sociosanita-
rio in equilibrio e nella ricerca delle forme di
finanziamento pit adeguate al tempo storico
in cui stiamo vivendo. Sono certa che il Tavolo

stia lavorando con molta professionalita e
impegno e presto vedremo i risultati, Sono
convinta che si apriranno prospettive inte-
ressanti e innovative.

D. La convenzione tra I'Ulss 4
Alto Vicentino e svolgere

un ruolo decisivo per la salute di una
Mﬂp@dﬁ.&ﬂrm&
sere, per i dipenden-
ddo‘liwndipml

g Ulen 4 Alto na
profle 4 Alto Vicentino una
nmm&mwluﬁmln
mghmm:nnol
studi professionali che godono di
dmuaummtauemmadm
i della cassa di assistenza. Si deve
precisare che si tratta di accertamenti svolti
su richiesta degli interessati, che non inter-
con i servizi garantiti ai cittadini, e
quindi sono effettuati al di fuori dell'orario di
servizio da parte del personale. I vantaggi per
ghi iscritti in un primo tempo consistera nella
ulteriore di programmare controlli
ssi in tempi adeguati. Penso che altn
appena dopo un

a stili di vita corretti, lotta al fumo, all’ ti
e allo scarso movimento fisico, impegno per il
corretto uso dei farmaci e degli accertamenti

D. La convenzione prevede un’ampia
gamma di prestazioni di o

que-

m come si integra attivita

dell'Ulss4 con un fondo sanitario come

R.gquanwnguardaghaspetudeﬂe
malattie cardiovascolari e oncologache la con-
mmnmugrasopraunuommm
diagnostico tera assistenzial gih av
viati allinterno 'Uludnellambltndella
programmazione dell’assistenza primaria e
che vede una avviata collaborazione tra me-
dici di famiglia e medici specialisti soprat-
tutto dell'ospedale. Sara una bella sfida per
noi tutti che collaboriamo alla buona rinscita
della convenzione che non induca quello che
chiamiamo «consumismo sanitario- che nulla
aggiunge alla salute delle persone, ma anzi
induce una gestione ansiosa e spesso immoti-
vata dei propri disturbi di salute. Resta solido
come una roccia il sistema che é a disposizio-
ne dei cittadini per le cure in acuzie e per tutti
i casi di bisogno.

D. Elevate sanitarie, in-
- pmed.nioni .
tano i ti di

forza dell’ — Avete

par-
er@mhﬂ
R. La convenzione mette a disposizione

degli iscritti alla Cadiprof un insieme di
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operatori del sistema sanitario del Veneto di
eccellente qualita professionale e umana. La
garanzia ¢ data dall'Ulss stessa e in questa
convenzione abbiamo dato la possibilita di
collaborare a tutti i medici, che infatti sono
presenti in quanto squadra e non come sin-
goli come avviene nella libera professione che
pure il nostro sistema veneto prevede. Dal
punto di vista della gestione materiale delle
prenotazioni abbiamo messo in campo un si-
stema dedicato, che opera in aggiunta e non
a scapito dei canali istituzionali che curiamo
moltissimo anche sul piano dell'utilizzazione
degli strumenti informatici.
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